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Prace interwencyjne jako sposob rozvgizania problemu bezrobocia

Obecnie w naszym kraju wygtuje niepokajico wysoki odsetek oséb bezrobotnych. Znaczn
ich cz$¢ stanowd ludzie, ktérzy chg i mog pracowa. Pozostawanie przez diry czas bez
pracy wywiera destrukcyjny wptyw na psychikziowieka, prowadic nieraz w ostatecznym
rozrachunku do préb samobdjczych. Skutki spotedmrmobocia przektadagic na czstsze
wystepowanie rozmaitych patologii spotecznych, jak aldadim czy przemoc w rodzinie.
Dlugotrwate pozostawanie bez pracy prowadzi do poiez alienacji u 0séb dotkgtych
bezrobociem i ich rzeczywistego wykluczenia spabegp.

Prace interwencyjne to jeden z najstarszych znasgosobdow, w jaki pestwo mae
redukowa stopiér bezrobocia. Stosowano gazjw okresie przedwojennym, guizy innymi
jako metod na wygcie z Wielkiego Kryzysu. Metoda ta pozwalata nazgtilowanie sity
roboczej w sposob pgteczny dla pastwa.

Prace interwencyjne mgge swej natury tymczasowy charakter i przavia dotyca
nieskomplikowanych czynsdoi o charakterze fizycznym. Ponieivaosoby najbardziej
zagra@zone bezrobociem, to ¢gto osoby miode, zdrowe fizycznie, ale nie poskmg]
wysokich kwalifikacji, dlatego ten rodzaj pracy tjedostosowany do ich mtwosci.
Stworzenie maiwosci pracy jest bardziej korzystnezniozdawanie zasitkow ,za darmo”,
ktére uczy bierneci. Jednym z najwkszych problemow phatych z bezrobocia jest
zjawisko wyuczonej bezradém, wigzace s¢ z brakiem inicjatywy 1 niewiar w sens
podejmowania samodzielnego dziatania. Osoby pghmrazasitek szybko ugzsig, ze nie
warto s¢ stard i szuk& pracy ,na powanie”, gdyz paistwo zapewni im minimum
egzystencji bezadnego wysitku z ich strony. Pozostawanie na zastije sj stylemzycia a
osoba biogca pienadze uzalenia st od pomocy pastwa. Tacy ludzie zasikgjszybko
szeregi chronicznych bezrobotnych, bez szans, atnawci, na znalezienie pracy.

Koniecznd¢ odbycia prac interwencyjnych wyzwala aktywéooraz umaliwia
nabycie chéby podstawowego dwiadczenia na rynku pracy. Osoba skierowana doyprac
uczy sg roli pracownika zamiast pozostatwa roli bezrobotnego. Wksza¢ z nas chce czu
si¢ potrzebna i poyteczna. Dotyczy to zwilaszcza mtodych oséb, ktdres spoytkowad
swiezo nabyh w trakcie edukacji wiedz Podgcie prac interwencyjnych stwarza okazio
zrobienia czegopazytecznego.

Do niedawna, kiedy bezrobocie dotykato niemal agghie osoby o niskim statusie,
fakt pozostawania bez pracy byt czymstydliwym i szkodliwym dla samooceny. Niestety,
obecnie jest ono tak powszechrie, nacisk spoteczny na szukanie pracy zmniejszyt si
Niemniej jednak, wyksztatcenie w spoteaigavie postaw obywatelskich, zazianych m¢dzy
innymi z cenieniem sobie pracy, pozwolitoby na zmigakiego podeégcia. Kierowanie do
prac interwencyjnych osob bezrobotnych stanowitakytelny sygnatze premiowane &
postawy aktywne a patwo jest w stanie zapewniprag chatby w postaci robot
interwencyjnych, zamiast poprzestayadynie na rejestrowaniu oséb poszuakych pracy.

Poniewa Polska dysponuje obecnie szeregiem funduszy whjnmidzy innymi na
rozwoj infrastruktury, istnieje nmiwos¢é utworzenia wielu nowych miejsc pracy. Lepigj
skierow& do budowy drdg czy do prac biurowych zmanych z rozpatrywaniem wnioskow o
réznego typu dofinansowania mtodych, szybkoaegzh s¢ ludzi, chronac ich w ten sposéb
przed popadrciem w chroniczne bezrobociezrpozwolic mtodym ludziom na pozostawanie
bez pracy i popadanie w stagradPsoby nauczone szacunku do pracy,ap®&jszans na
znalezienie pierwszego miejsca zatrudnienia,ast w ten sposob petnowakmowymi
pracownikami, bdacymi w stanie samodzielnie poraéldobie nawet przy wysokim stopniu
bezrobocia. Maliwos¢ prac interwencyjnych pozwala na samodzielne zarobipientdzy,

w mysl zasady, ze lepiej dkomus wedke niz rybg.
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