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1. ANALIZA DU NSKIEGO RYNKU PRACY/ BEZROBOCIE, ZATRUDNIENIE
W SEKTORACH)/.

Dania jest krajem polmnym w pétnocnej agci kontynentu europejskiego obejmuje
rowniez liczne wyspy. Liczba ludrigi kraju wynosi ok. 5,2 min. W Danii mieszka ok.
200 000 obcokrajowcow, w wkszaci Azjatow i Turkow.

Dania jest pastwem, ktore ma bardzo wysoki stapieatrudnienia w stosunku do
0gotu populacji — na wspomniane 5,2 min pracuje 2|8, czyli ponad potowa. Fakt ten
wynika z tego,ze w Danii odnotowuje sibardzo wysoki udziat w rynku pracy kobiet
(w wiekszaici rodzin pracuje oboje mankow). Charakterystyczne dla analizowanego rynku
pracy jest to,4 odnotowuje si relatywnie niski poziom bezrobocia. Lata dzieitiziesate
byly okresem spadku bezrobocia. Okres prosperityynku pracy trwat do roku 2002, kiedy
to zaczto odnotowywa nieznaczny wzrost liczby oséb pozostgch bez pracy. Najaszy
stopier zatrudnienia wyspuje na terenach odlegtych od metropolii i potnoenwschodniej
czesci Pétwyspu Jutlandzkiego. Pod wydem pici weksze bezrobocie obejmuje kobiety: ni
mezczyzn.
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Poréwnanie poziomu bezrobocia w wybranych krajacl¥wiata — w tym w Danii.

Gospodarka Diska ulega pewnym zmianom. W wieku XIX i XX ngsto
przekierowanie gospodarki kraju z rolniczej na prgstowa, teraz obserwuje sikolejm
zmiara. Zgodnie ze&wiatowymi trendami, rozwijacymi sk w krajach wysoko rozwigtych
w Danii dominujca role zaczyna odgrywa sektor ustugowy. Wksza¢ zatrudnionych
pracujie w handlu, przerslg i sektorze publicznym. Rozwite jest rybotéwstwo,
wydobywanie ropy naftowej i gazu ziemnego, prodakgywnosci (w duzej mierze na
eksport),ustugi budowlane, sektor zwmany z transportem i komunikagcj przemyst
elektroniczny, papierniczy, produkcja tytoniu. Krapozna podziek ze wzgédu na
dominupcy rozwoj jednego z sektorow zatrudnienia. W pevingasciach kraju bardziej
rozwinigte jest rolnictwo lub przemyst, a w innych sektarigzany z finansami i ustugami.
Zachodnia, centralna i potudniowa ¢é& POlwyspu zdominowana jest przez osoby
prowadace wiasia dziatalnd¢ gospodarcg, robotnikdw niewykwalifikowanych, ktérzyas
zatrudniani w nowych getiach przemystu. C2é kraju z Kopenhagi Arhus charakteryzuje
sie bardzo rozwinjtym sektorem ustug, szczegdlnie zranych z biznesem oraz sektorem
publicznym. Na pozostatych obszarach rozwisi§ starsze gakie przemystu. Winie tam
wystepuje najwysza stopa bezrobocia.



2. POTRZEBY WYNIKAJ ACE Z GOSPODARKI KRAJU.

W 2002 roku ustalono w Danii listbrarz, w ktérych wys¢puje niedobér kadr —
wyszczegolniono niektére sektory przemystu, pradkdws naukowych w dziedzinie
przyrody i techniki, lekarzy oraz pigjniarki.

Po przysipieniu Polski do Unii Europejskiej Dania znalaziaw kregu pastw, ktore
liberalizujp dostp do swojego rynku pracy tzna stwarte na zagranicznych pracownikéw,
ale stawiaj im pewne wymagania. Obecnie w Danii pracuje i pyrea legalnie ok. 5 tys.
Polakow. Prawodawstwo dskie wymaga od osoby ubiegegj st o0 prag ztozenia wniosku
0 zezwolenie na pobyt i pracDokumenty aplikacyjne przyjmowane w ambasadzie Danii
w danym kraju oraz w diskim Urzdzie Imigracyjnym. Do wniosku trzeba zety¢
oswiadczenie pracodawcy fiskiego, ktéry podejmuje sizatrudnienia danej osoby na peten
etat (pracodawca musi byarejestrowany w diskim urzdzie podatkowym). Rozpatrywanie
ztozonego wniosku trwa do kilku tygodni. Naggeziej pozwolenia na prad pobyt wydawane
sa na rok, a jeeli umowa o prag ulega przedizeniu, to zazwyczaj przedtane zostaje
réwniez pozwolenie. W przypadku wygmiecia stosunku pracy ralzy pracodawg duaskim
a pracownikiem zagranicznym, w tym wypadku polskiwoinicte zostaje prawo przebywania
w Danii.

3.PERSPEKTYWY ZATRUDNIENIA PRACOWNIKOW Z POLSKI.

Oferty pracy w Danii dla Polakow zwzdane § przede wszystkim z sektorem ustug
medycznych, rolnictwem, przemystem metalurgicznyiatrudnienie mog réwniez znaleé
specjaléci brarzy IT, matematycy, biolodzy i opiekunki do dzieciu(gair). Polacy
w stanie zaspokéi wymagania rynku diskiego. Ich kwalifikacje & zazwyczaj bardzo
wysokie. Barieg mogiby wydawa sie jezyk, ale znajom& angielskiego jest dla
pocatkujacego na rynku diskim pracownika wystarczgja.

Opisana wyej procedura ubieganiagsdp prace w Danii jest dla wielu odstrasza.
Ponad to warunki ptacowe €20  gorsze ni w innych krajach UE — dta cze¢ zarobkow
pochtaniag relatywnie wysokie podatki (dochodowy wynosi niénd®%). Duski rynek
pracy nie jest tak chtonny jak np. angielski i ogczuwa naglkcej potrzeby przyjcia duych
ilosci pracownikéw zagranicznych. Jest to nagpliwie skutkiem niskiego bezrobocia oraz
posiadania dobrze wykwalifikowanych pracownikow svigch. Mimo to, pojawiajsi¢ oferty
pracy dla obcokrajowcéw.

Najwicksz szang dla polskiego pracownika w Dani jest dynamiczmiewijajacy Sk
sektor ustug medycznych. Roe zapotrzebowanie nie tylko na wysokowyspecjaliaoych
lekarzy, ale rownigz na pietgniarki, osoby zajmupe st fizykoterapy i opieka oséb
starszych. Mimoze zarobki w Danii g nieco nksze nk w innych krajach Unii Europejskiej,
to i tak o wiele wysze ni w Polsce. Ponadto rynek ithki zapewnia stabilfo pod
wzgledem regularngci wyptat. Polski pracownik jest w stanie zaoferowdunskiemu
pracodawcy swoje wysokie kwalifikacje i @wiadczenia.

Zapotrzebowanie na pracownikow, ktére magspokat Polacy, wysipuje rownie
w brarzy informatycznej. Pogpujaca komputeryzacjaycia sprawiaze niezledna staje si
wysokowyspecjalizowana kadra oraz zespotyswdadczonych pracownikéw. Polscy
informatycy, ktorzy posiadajdobr renong, sa mile widziani na rynku daskim.

Mimo, ze Dania przestaje Bypaistwem rolniczym, to ten dziat gospodarki nadal
stwarza zapotrzebowanie na pracownikow. Polacyamiegy¢ np. na odbycie praktyk po
ukonczeniu szkét rolniczych.

Wyjazdy w charakterze au pair do Danii nig¢ gopularne, poniewazarobki g
znacznie nisze w poréwnaniu z innymi krajami wspolnoty. Osobohiegajcym skt o ta



prac stawiane $ wymagania do wieku — od 20 do 25 lat, zaawansoparggomdaci jezyka
angielskiego i posiadania prawa jazdy (mile widejan

Dowodem na mate zainteresowanie (w stosunku dachpgstw Unii Europejskie))
pracodawcy daskiego pracownikiem zagranicznym jest fakd, w polskich wojewdédzkich
urzedach pracy bardzo trudno jest zrrglgakakolwiek ofert dotyczca pracy w Danii.
W poroéwnaniu z innymi krajami t.j. Francja, Anglidjszpania mena stwierdzi chwilowy
brak zainteresowania dskiego rynku pracy polskim pracownikiem. Z drugs&jony oferty
pracy w innych krajach wydajsic Polakom o wiele bardziej atrakcyjne pod verigim
finansowym oraz mniejszych wymagermalnych.
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